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Fecha: Octubre 2013

% Centro de Gestién Tecnol6gica de Servicios

Regional REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTOR Version 1
Valle
1. Actividades Académicas de Formacion
NOMBRE: Sandra Viviana Lozano Saavedra No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 29121411 2026 MES MARZO 7 AL15 16 AL31
Fecha Horario Dias
No. de Codigo Resultados de Total
N Ambiente .. Actividad
Ficha Programa Aprendizaje Inicio Terminacion Desde Hasta | L M M J v s D | Horas
DETETTIET TS TECuTSe: T T TECEpeIon e T SeYUT TS POMCaS e T
|E MAYOR DE organizacién y normatividad.
3153995 YUMBO 137136  [Recibir la carga segin politicas de la empresa y normatividad. Recibir Carga 2/3/2026 16/3/2026 08:00 12.00 X 12
Inspeccionar la carga segun las politicas de la empresa y normatividad
|E MAYOR DE organizacién y normatividad.
3153995 YUMBO 137136  [Recibir la carga segin politicas de la empresa y normatividad. Recibir Carga 2/3/2026 16/3/2026 14:00 18:00 X 12
Inspeccionar la carga segun las politicas de la empresa y normatividad
IE MAYOR DE Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacion profesional integral de i .
8418938 YUMBO 187136 | scuierdo con su proyecto de viday el desarrollo profesional. Induccién 31312026 241312026 08:00 1200 X 16
IE MAYOR DE Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacion profesional integral de i . .
3418938 YUMBO 137136 |cerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional. Induccion 31312026 241312026 14:00 18:00 X 16
Determinar 10S Tecurso: enfarecepcion ae , segun 1as ponicas ae ia
organizacién y normatividad.
3153853 |ETITAN 137136  [Recibir la carga segin politicas de la empresa y normatividad. Recibir Carga 4/3/2026 25/3/2026 08:00 12.00 X 16
Inspeccionar la carga segun las politicas de la empresa y normatividad

Tas, o W
organizacion y normatividad.
3153854 137136  [Recibir la carga segin politicas de la empresa y normatividad. Recibir Carga 4/3/2026 25/3/2026 14:00 18:00 X 16

IETITAN Inspeccionar la carga segtin las politicas de la empresa y normatividad,

3418931 Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacion profesional integral de . .
IE TITAN 187136 | acuierdo con su proyecto de viday el desarrollo profesional. Induccién 51312026 | 261312026 08:00 | 12.00 X 16
3418932 137136 Identificar la dinamica organgclonal del Senay el rol qe la formacion profesional integral de Induccién 5/3/2026 26/3/2026 14:00 18:00 X 16
IE TITAN acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.
ApICaT aCCIoNe & ProauCTOS SEGUR €T Pran PromoCiona.
Apoyar las pruebas demostrativas de productos en los puntos de venta segin el plan " ) o
3153994 |E ALFA 631117 | promocional Aplicar las estrategias de cnmerclahz.aclon de los productos 6/3/2026 6/3/2026 08:00 12.00 X 4
d
Aplicar técnicas y procedimientos para garantizar la calidad de los productos ofrecidos en el € consumo masivo.
HECOTOCET S TOT G T08 PATICTIANEs 6 o1 P 0Cess 101 atvo, e paper ae oS L3
aprendizaje y la metodologia de formacién, de acuerdo con la dinamica organizacional del
3418936 IE ALFA 631117 [SENA. Induccién 6/3/2026 6/3/2026 14:00 18:00 X 4
Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa Institucional en el
3418931 Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacion profesional integral de . .
IE TITAN 137136 ¢ erdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional. Induccién 13/3/2026 | 27132026 08:00 | 12.00 X 12
3418932 Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacion profesional integral de . . "
IE TITAN 137136 |- erdo con su proyecto de vida.y el desarrollo profesional. Induccién 13/3/2026 | 27132026 14:00 18:00 X 12
‘DEtErminar 105 Tecursos © T3 TECEpCIon Ge . SEgUN 185 PONICaS GE
organizacion y normatividad
3153853 |E TITAN 137136  [Recibir la carga segin politicas de la empresa y normatividad. Recibir Carga 14/3/2026 14/3/2026 08:00 12.00 X 4

Inspeccionar la carga segin las politicas de la empresa y normatividad

Aol

DR 105 ToCur$08 ToqUeH0s 61 18 FECEpaion 08 MerCanc s, SeguiT a8 Poiicas teTa
organizacién y normatividad
3153854 IE TITAN 137136  [Recibir la carga segin politicas de la empresa y normatividad. Recibir Carga 21/3/2026 21/3/2026 08:00 12.00 X 4
Inspeccionar la carga segtn las politicas de la empresa y normatividad,
e L o G oliicne do

TOTAL HORAS ACADEMICAS 160
TOTAL HORAS ACADEMICAS ADICIONALES MAS ADMINISTRATIVAS 0
TOTAL HORAS LABORADAS 160




ACTIVIDADES ACADEMICAS ADICIONALES

Desarrollo | Disefio S e Fecha Horario Dias Total

. . Descripcién Justificacion — —
Curricular | Curricular Inicio Terminacion Desde Hasta LIM|M|]J]|V]|S|D)|Horas
0

*1. Tutorias - 2. Elaboracién de Guias - 3. Elaboracién de Cuestionarios - 4. Disefio de formacion complementaria. - 5. Asesoria de Proyectos

CAPACITACION DE FUNCIONARIOS (Asignar ficha de Caracterizacién)

. Fecha Horario Dias Total
Radicado NOMBRE DE LA CAPACITACION
Inicio Terminacién Desde Hasta LIM|M|[]J]|V]|S|D Horas
TOTAL 0
INICIATIVA PLANES DE NEGOCIO

Fecha Horario Dias Total

Radicado NOMBRE INICIATIVA NOMBRE PLAN DE NEGOCIO
Inicio Terminacion | Desde | Hasta |L|[M|M| ]| V|s|D |Horas

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

s P Fecha Horario Dias Total
Descripcion Justificacion — —

Inicio Terminacion Desde Hasta LIM|[M|[]J]|V]|S|D)]|Horas

TOTAL 0

* 1. Actividades Culturales - 2. Compensatorio por Trabajo Dominical - 3. Permiso Sindical - 4. Incapacidad - 5. Licencia - 6. Permiso - 7. Preparacion de Clase 8. Comité Evaluacion y Seguimiento 9.

Eventualidades 10. Participacién Equipo Pedagogico

Firma del Coordinador Académico: Firma del Instructor:




